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             INFORMA 

 

NOVETATS RETRIBUCIONS! 
 

Les retribucions complementàries augmentaran un 2,9 
per cent, amb  efecte retroactiu a dia 1 de gener de 2025  

 
Entre els mesos de març i abril, s’actualitzaran a la nòmina les retribucions 

complementàries dels empleats públics de l’àmbit autonòmic, amb un increment del  

2’9 por cent. També s’abonarà la quantitat corresponent als mesos de gener i febrer de 

2025. D’aquesta manera, s’inicia el procès per revertir les retallades salarials que patiren  

durant els anys anys 2020 y 2021. 

Queda encara pendent de recuperar tot el deute corresponent als anys 2020, 2021, 

2022, 2023 y 2024. Parlam de quantitats superiors als 2.159 euros per al grup  A1 i els   

1.194 euros per al grup AP. El Govern ha proposat al Tribunal Superior de Justícia de 

Balears l’abonament del 65 % del deute el setembre de 2025, i la resta el febrer de 2026. 

Estam pendents, en aquests moments, de la decisió judicial per conéixer la data exacta 

en què es tornarà aquests doblers als empleats públics. 

Per una altra banda, hem de recordar que encara no s’ha fet efectiu l’increment del 0,5 

per cent addicional corresponent a 2024. El Consell de Ministres no l’ha aprovat todavía, 

tot i que estava contemplat dins l’Acuerd Marc signat per UGT i CCOO. Des que es va 

signar l’acord, el 2022, els empleats públics han perdut un 9 per cent de poder adquisitiu.  

Tampoc s’han actualitzat els sous de 2025. Per aquest motiu, la Central Sindical 

Independent i de Funcionaris ha iniciat avui mobilitzacions, amb una primera 

concentració amb una concentración davant Ministeri d’Hisenda. CSIF exigeix 

que l’apujada salarial es produeixi de manera automática tots els anys, igual que 

les pensions o l’apujada de l’SMI.   

A continuació, responem alguns dels dubtes que ens heu traslladat durant les darreres 

hores sobre els increments aprovats divendres passat pel Consell de Govern.   
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             INFORMA 

Quins conceptes apujaran un 2,9 per cent a la nòmina de març? S’aplica a tot el 

sou? 

No s’aplica a tot el sou, sinó a determintss conceptes. El Consell de Govern va aprovar 

l’augment exclusivamente d’aquelles retribucions que es varen congelar els anys 2020 

i 2021.  

En el cas del personal funcionari, afecta els Complements de productivitat 

compensada, Complement de destinació, Complement específic i la Indemnització per 

residència. En el cas concret del complement de destinació, quedarà de la manera 

següent:    

Nivell Complement 
mensual Actual 

Complement mensual amb 
increment 

30 1.126,18 1.159,06 

29 1.010,14 1.039,61 

28 967,68 995,93 

27 925,17 952,17 

26 811,69 835,38 

25 720,13 741,15 

24 677,66 697,43 

23 635,23 653,76 

22 592,71 610 

21 550,29 566,36 

20 511,17 526,09 

19 485,08 499,24 

18 458,97 472,37 

17 432,86 445,5 

16 406,82 418,69 

15 380,66 391,78 

14 354,61 364,97 

13 328,47 338,07 

12 302,36 311,19 

11 276,25 284,31 

10 250,18 257,49 

 

La resta de complements que varen ser congelats augmenta un 2’9 por cent, amb la 

fórmula següent: 

- 2 % de la quantitat percebuda el desembre de 2019 (i que no es va incrementar 

l’any 2020).  

- 0,9 % corresponent al 2021.    

- A les quantitats resultants, els hem d’aplicar els increments del 3,5 % (2022), 3,5 

% (2023) i 2 % (2024). 
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En el cas del personal laboral del sector públic autonòmic aquest increment del 2,9 

por cent s’aplica als complements de Dedicació Especial, Horaris Especials, 

Responsabilitat, Dificultat Tècnica i Penositat. També augmenten el Complement de 

Paga Extra i el Complement d’Insularitat, que queden fixats en les quantitats següents:  

Grup Complement paga extra anual (x2) 

A 1.132,61 

B 944,66 

C 837,31 

D 729,81 

E 622,29 

 

Complement d’Insularitat 

Mallorca 99,31 euros 

Menorca, Eivissa i Formentera 110,48 euros 

 

En el cas del personal laboral, l’any 2023 es va recuperar el 2 % del sou base que havia 

quedat congelat el 2020. Ara, el sou base queda fixat en les quantitats següents: 

Grup Sou base mensual 

A 1.775,89 

B 1.588,97 

C 1.394,34 

D 1.179,28 

E 972,60 

 

Està previst que aquestes quantitats s’actualitzin a la nòmina de març o d’abril. I també 

s’abonarà el corresponent als mesos anterior amb data d’efecte de 1 de gener de 2025.  

Queda així saldat tot el deute pendent de les retallades de 2020 i 2021? 

No. De fet, queda encara pendent la part més important, que és la corresponent al deute 

acumulat durant els anys 2020, 2021, 2022, 2023 i 2024. El que es deu és diferent si 

parlam de personal funcionari o personal laboral, perquè les retallades es varen dur a 

terme de forma diferent.  

Així, en el cas del personal funcionari autonòmic, la sentència del Tribunal Superior 

de Justícia obliga a abonar: 

a) La quantitat que es va minvar minorada dels complements per compensar 

l’apujada del sou base i els triennis, amb efectes de l’1 de gener de 2021.  
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b) Els increments del 2 % i 0,9 % des de l’1 de gener de 2023 de les retribucions 

complementàries.  

c) Els interessos legals corresponents.  

*Respecte a l’apartatat a), hem de recordar que l’any 2020 l’anterior Executiu autonòmic 

va aplicar l’augment del 2 % del sou base i els triennis al personal funcionari (tal com 

ordenava la Llei de Pressupots Generals de l’Estat), però va abaixar amb la mateixa 

quantitat determinats complements, de forma que els treballadors acabaren, de fet, amb 

el sou congelat. Aquests complements minvats són els que ara s’han de restituir, amb 

efecte retroactiu a 1 de gener de 2021. En el cas del personal funcionari de l’àmbit de 

serveis generals, es tracta del complement de productivitat compensada. En el cas del 

personal estatutari del Servei de Salut, es tracta del complement específic.  

En el cas del personal laboral, la sentència obliga a retornar el 2 % del sou base i de 

l’antiguitat, amb efecte de dia 1 de gener de 2021, més els interessos de demora.  

A més, el Govern ha confirmat que abonarà també el que deu de l’any 2020. Aquesta 

quantitat formaria part d’un segon pagament. Queda per determinar en quina data es 

farà efectiu.  

Aquests són els únics increments salarials als quals tindran dret enguany els 

empleats públics?  

En absolut. Hem de recordar que l’augment del 2,9 por cent de les retribucions 

complementàries del personal públic de la comunitat, aprovat divendres passat, 

consisteix senzillament en restablir parcialment el que els devien. En el seu moment, 

varen ser els únics empleats públics als quals els congelaren el sou. I això és el que es 

corregeix ara.   

Però aquest increment no té res a veure amb el que correspon anualment al personal 

públic, i que s’hauria d’haver negociat fa mesos. CSIF ha iniciat mobilitzacions per exigir 

el 0,5 por cent addicional que correspon a l’any passat amb efectes a dia 1 de gener de 

2024. La Central Sindical Independent i de Funcionaris exigeix també un nou Acord 

retributiu que compensi la pèrdua de poder adquisitiu que ha patit el personal públic, i 

que suma ja un 20 per cent des de l’any 2010.  
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