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CA relatius al’ adquisicio de coneixements

1.1 Millorar I'acompliment personal, social i academic aplicant estrategies d’aprenentatge i
gestio emocional que permetin un major control sobre les accions i les seves conseqiien-
cies.

1.2 Identificar i aplicar els processos que intervenen en I'aprenentatge, analitzant-ne les
implicacions i desenvolupant estratégies que afavoreixin I'adquisicié de coneixements, des-
treses i actituds.

1.3 Analitzar la importancia del component emocional, prenent consciéncia de la seva re-
percussié en 'aprenentatge i desenvolupant estratégies que el millorin.

1.4 Analitzar la relacié de la cognicid, la motivacio, I'aprenentatge i la gestié emocional amb
la conducta, tant la propia com la dels altres, a partir de les bases teoriques fonamentals
dels processos fisics i psicologics que hi intervenen.

2.1 Afrontar nous reptes de manera eficag i amb progressiva autonomia, identificant les
qualitats personals i socials propies i dels altres i analitzant els elements que condicionen
els comportaments i actuacions en el procés de desenvolupament evolutiu.

2.2 Coneixer el desenvolupament evolutiu de les persones analitzant i comprenent les prin-
cipals caracteristiques de la maduresa que van conformant a la persona en diferents plans:
fisic, cognitiu, social, emocional i sexual.

2.3 Identificar qualitats personals i dels altres, reflexionant sobre la importancia de poten-
ciar aquelles que permetin afrontar eficagment els reptes i faciliten el procés de transicio
de I'adolescencia a I'edat adulta.

40 %

3.1 Reflexionar de manera critica sobre la condicié humana, la societat i la cultura a partir
del coneixement que proporcionen les ciéncies humanes i socials.

3.2 Analitzar la diversitat personal, social i cultural des de diferents perspectives a partir
dels coneixements que proporcionen les ciéncies humanes i socials, mostrant actituds de
respecte i empatia envers el que és diferent i valorant I'equitat i la no discriminacié.
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4.1 Desenvolupar estrategies i habilitats que facilitin I'adaptacié a nous grups i contexts a
partir del coneixement social i antropologic de I'ésser huma.

4.2 Analitzar els factors personals i socioculturals que intervenen en la configuracio psico-
logica de la persona a partir del coneixement comparat de la dimensié social i antropologica
de I'ésser huma.

4.3 Valorar la diversitat, des del respecte, la inclusié i la igualtat real i efectiva entre homes
i dones, considerant-la un element enriquidor a nivell personal, social i cultural.

CA relatius al desenvolupament de les destreses

2.1 Afrontar nous reptes de manera eficag i amb progressiva autonomia, identificant les
qualitats personals i socials propies i dels altres i analitzant els elements que condicionen
els comportaments i actuacions en el procés de desenvolupament evolutiu.

2.3 ldentificar qualitats personals i dels altres, reflexionant sobre la importancia de poten-
ciar aquelles que permetin afrontar eficagment els reptes i faciliten el procés de transicio
de I'adolescencia a I'edat adulta.

CA relatius als habits de feina

40 %
3.1 Reflexionar de manera critica sobre la condicié humana, la societat i la cultura a partir
del coneixement que proporcionen les ciencies humanes i socials.
4.3 Valorar la diversitat, des del respecte, la inclusié i la igualtat real i efectiva entre homes
i dones, considerant-la un element enriquidor a nivell personal, social i cultural.
5.1 Realitzar un projecte personal, academic i professional propi i aproximar-se al procés
de cerca activa d’ocupacid, prioritzant les necessitats i descobrint els interessos personals i
vocacionals mitjancant I'exploracié de les oportunitats académiques i professionals que
ofereix I'entorn presencial i virtual i desenvolupant les destreses necessaries en el procés
de presa de decisions. 20 %

5.2 Explorar I'entorn proxim identificant les oportunitats academiques i professionals que
ofereix, valorant aquelles que millor s’adapten a les qualitats i interessos personals i
potenciant I'esperit d’iniciativa i superacid.
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